CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA — CIOP

PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO — CNPJ N 18.960.233/0001-00

RUA CORONEL ALBINO, N2 550, VILA MARISTELA, PRESIDENTE PRUDENTE
TELEFONE: (18) 3223-1116

Portaria administrativa: 520/2017

Carlos Augusto Vreche, Diretor Executivo do CIOP no uso de suas atribui¢des ouvido setor de
Educag@o e considerando:

. A necessidade de realizagdo do Processo de Remogdo para Diretor de Escola,
Orientador Pedagégico, Professor de Educagio Infantil, Educador Infantil e funcionarios do quadro de
apoio, todos efetivos, das escolas compartilhadas pertencentes a rede municipal de ensino de
Presidente Prudente e o Consércio Intermunicipal do Oeste Paulista-CIOP para o funcionamento da
rede de ensino em 2018;

. A necessidade de estabelecer normas, critérios e procedimentos que assegurem a
legalidade e a transparéncia do Processo de Remog#o de todos os funcionérios efetivos das escolas da
rede consorciada;

. A importancia de estabelecer critérios relacionados a titulos e contagem de tempo de
exercicio, cuja somatdria possibilite a classificagio do Diretor de Escola, Orientador Pedagoégico,
Professor de Educagio Infantil ¢ Educador Infantil para participago do Processo de Remogao;

RESOLVE:

DA INSCRICAO E CLASSIFICACAO:

Art.1°- Publicar os critérios,adotados para Remogio de Escola e funcionamento para o ano
letivo de 2018.

Art.2°- Para fins de classificagdo para o grupo de apoio, sera considerado o tempo de servigo
registrado em ficha prépria e o certificado ou comprovante de aprovagio de concurso publico para o
cargo efetivo que exerce.

Art.3°- Para fins de classificagdo, o Diretor de Escola, Orientador Pedagogico, Professor de
Educagéo Infantil e Educador Infantil das unidades escolares consorciadas CIOPXSEDUC deverio ter

somado a contagem do tempo de exercicio e titulos em ficha propria estabelecida pelo setor de
Educagéo-CIOP.

Paragrafo Unico: Serdo computados para fins de pontuagdo os titulos com data base até
30/11/2017.

a) Tempo de servigo nas escolas compartilhadas CIOPXSEDUC - Presidente Prudente;
b) Titulos:
e Doutor - 10(dez) pontos - maximo um titulo;

e Mestre — 07(sete) pontos - maximo um titulo;
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e Curso de especializagdo na area de atuagdo (lato-senso), de 360 horas: 03 pontos
por curso, no maximo dois cursos; (certificado ou comprovante)

e . Curso de aperfeigoamento no campo de atuagio, de 180 horas: 01 ponto por curso,
no maximo dois cursos; (certificado ou comprovante)

¢ Certificado ou comprovante de aprovagio em Concurso Publico no qual é titular:
10 pontos;

¢ Certificado de curso de atualizacfio e treinamento, na area de atuagdo, promovido
por institui¢des reconhecidas com duragio de 30 (trinta) horas, valendo apenas 0s
cursos realizados no periodo de 30/11/2015 a 30/11/2017, sendo, 0.1 por curso,
até no maximo de 05 cursos;

Art.4°- Para o preenchimento da ficha propria estabelecida pelo setor de Educagfo-CIOP, e a

contagem do tempo e titulos, a competéncia sera da escola em que o funciondrio efetivo tem sua sede
de frequéncia;

Art.5° Para desempate serdo usados os seguintes critérios:
a) Apresentar maior tempo de servigo na rede municipal compartilhada — CIOP;
b) Ter maior idade, levando em consideragdo o dia, o més e 0 ano de nascimento;
¢) Maior numero de filhos menores de 18 anos.

Art.6°- E vedado anexar ou substituir documentos 20 processo, bem como promover qualquer
tipo de alteragdo em seu contetido, apdg a publicacéo da classificagfio final. ;

Art.7°- A Sessdo de escolha piiblica sera no dia 14/12/2017 4s 18 horas, na sede do CIOP.

Art.8°- A auséncia do candidato ou de seu procurador implicara a sua exclusio do processo de
remogao.

Art.9°- O funcionério removido iniciard em sua nova sede de lotagfo, a partir do 1° dia letivo
do ano de 2018.

Paragrafo Unico: Para fins de inscrigio e atribuigdo de grupamentos de educacfio infantil, o
funciondrio removido devera participar na sua sede para o ano letivo de 2018, apresentando os
documentos necessarios.

DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS
Art.10°- Cabera ao Funcionario:
a) Apresentar os documentos originais e copias pertinentes da ficha prépria.

b) Manifestar interesse em participar do processo de remog&o inscrevendo-se na escola.
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¢) Comparecer ou nomear procurador, desde que o mesmo nio esteja participando do
processo de remog&o.

Art.11°- Caber4 ao Diretor da Unidade Escolar:
a) Divulgar a presente portaria no mural de comunicados da escola;
b) Receber e rubricar as copias dos documentos;

¢) Proceder ao preenchimento, digitagdo e responsabilizar-se pelas informagdes da ficha
propria estabelecida pelo setor de Educagéio do CIOP.

Art.12°- Cabera ao Coordenador Educacional do CIOP:
a) Receber as inscri¢des encaminhadas pelos diretores de escola;
b) Divulgar nas unidades escolares municipais todo o processo de remocao;
¢) Organizar a sessdo de remoc#o.

Art.13°- Caberd ao Coordenador Geral da Educagio, do CIOP, acompanhar e orientar todo o

processo de classificagdo e remogdo, encaminhar ao setor juridico os recursos interpostos. Presidir a
sessdo de remogao.

Art.14°- Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor Executivo, ouvido o Coordenador
Geral da Educacio.

Art.15°- Esta portaria entra em vigor nesta data.

Presidente Prudente, 07 de dezembro de 2017.

Diretor Executivo - CIOP




